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АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЁЗОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	
	№
	


Об утверждении долгосрочной целевой программы
«Сохранение и развитие культуры Березовского городского округа

в рамках приоритетного регионального проекта «Культура»

на 2013 год и плановый период 2014-2015гг.


В целях комплексного решения вопросов, направленных на развитие и реализацию культурного потенциала Березовского городского округа, сохранение материального и нематериального культурного наследия, гармонизацию и обогащение культурной жизни города, создание условий для творческого досуга и художественного самообразования детей и подростков

п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить долгосрочную целевую программу «Сохранение и развитие культуры Березовского городского округа в рамках приоритетного регионального проекта «Культура» на 2013 год и плановый период 2014-2015гг.

2. Начальнику отдела информационных технологий Администрации Березовского городского округа Завьяловой А.В. разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Березовского городского округа.


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города по социальным вопросам Ковжун Н.В.


4. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава города
С.Ф.Чернов

Н.Л.Заречнева

3-27-21



УТВЕРЖДЕНА


постановлением Администрации



Березовского городского округа



от ________________ № _______ 

ПАСПОРТ
долгосрочной целевой программы «Сохранение и развитие культуры 

Березовского городского округа в рамках приоритетного регионального проекта «Культура» на 2013 год и плановый период 2014-2015гг.

	Наименование программы
	«Сохранение и развитие культуры Березовского городского округа в рамках приоритетного регионального проекта «Культура» на 2013 год и плановый период 2014-2015гг.

	Основание для разработки программы
	Распоряжение Администрации Березовского городского округа от 06.07.2012 №456-р, Закон о культуре (№26-ОЗ от 26.01.2005, в ред.№135-ОЗ от 29.12.2008), Закон о библиотечном деле (№78-ФЗ от 29.12.1995, в ред.№370-ФЗ от 27.12.2009), Закон о музейной деятельности (№51-ОЗ от 28.04.2010)

	Директор программы
	Заместитель главы города по социальным вопросам Ковжун Н.В.

	Основные разработчики программы
	Управление культуры и кино Березовского городского округа

	Основные исполнители программы
	Управление культуры и кино Березовского городского округа, учреждения культуры

	Цели программы
	Повышение качества жизни населения Березовского городского округа через комплексное развитие и реализацию культурного потенциала Березовского городского округа, сохранение материального и нематериального культурного наследия, гармонизация и обогащение культурной жизни города созданий условий для творческого досуга и художественного самообразования детей и подростков, интеграция культуры провинциального города в систему культурного пространства Российской Федерации.

	Задачи программы
	- обеспечение доступности культурных благ для всех групп населения;
- достижение более высокого качественного уровня культурного обслуживания жителей города;

- комплексная модернизация социально-культурной сферы города, укрепление материальной инфраструктуры, внедрение современных информационных технологий в деятельность учреждений культуры;

- поддержка культурной деятельности различных национальностей и общественных организаций, проживающих на территории города;

- стимулирование и поддержка разнообразных творческих инициатив, защита и обеспечение свободы творчества;

- сохранение и пропаганда культурного наследия, воспитание экологической культуры, особенно в молодежной среде;

- развитие областных, межрегиональных, культурных связей города Березовский и прямых партнерских связей ведущих творческих коллективов и учреждений;

- обеспечение эффективного диалога и внедрение инновационных форм взаимодействия городских учреждений и организаций культуры с некоммерческими и коммерческими организациями, частными предприятиями, осуществляющими свою деятельность в сфере культуры, искусства, досуга и художественного образования.

	Сроки и этапы развития программы
	2013-2015гг.

	Основные мероприятия программы (перечень подпрограмм*)
	1. Развитие учреждений культуры, с целью улучшения качества предоставляемых услуг, совершенствования работы в современных социокультурных условиях.

2. Вручение городских Грантов. 

3. Выявление и поддержка молодых талантов.

4. Поддержка и стимулирование разнообразных творческих инициатив, культурной деятельности национальных и других общественных организаций, проживающих на территории города.

	Ожидаемые результаты реализации программы - показатели результативности решения задач по годам с указанием  целевых значений 
	1. Увеличение количества участников, задействованных в мероприятии до 750 чел., количества посетителей до 4300 чел.

2. Рост удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг к 2015г. до 90%.

3. Увеличение количества экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды в расчете на 1 тыс.чел. до 2015г. – 111экз.

4. Увеличение числа детей, привлекающихся к участию в творческой деятельности, для выявления и поддержки юных талантов к 2015 году до 4%.

	Объемы и источники финансирования программы
	Всего: 2013-2015гг.   – 1758 тыс. руб. – местный  бюджет, в том числе:

2013г. – 400 тыс.руб. – местный бюджет;

2014г. – 679 тыс.руб. – местный бюджет;

2015г. – 679 тыс.руб. – местный бюджет.

	Организация контроля за выполнением программы
	Директор Программы осуществляет непосредственный контроль и организует управление реализацией программы


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами:


В сеть учреждений культуры Березовского городского округа входят  следующие структурные подразделения: 3 клубных учреждения; централизованная библиотечная система, состоящая из 7 филиалов; городской музей; учреждения дополнительного образования (2 школы). Березовский городской округ обладает значительным культурным и творческим потенциалом.

Клубные учреждения:



Количество клубных формирований в учреждениях составляет 111, участников в них 2517 человек, из них для детей до 14 лет – 55, формирований с количеством участников 1241 человек. Солисты народного коллектива ансамбля танца «Апрель» МБУК «Клуб танца» неоднократно награждались Губернаторской премией в области культуры и искусства. На базе клубных учреждений работает 11 коллективов имеющих звание «Народный» и «Образцовый». Творческие коллективы города принимают активное участие в областных, Всероссийских конкурсах и фестивалях, что способствует повышению профессионального мастерства и исполнительского уровня. Для этих целей необходима финансовая поддержка, привлечение дополнительных средств.

МБУК «Централизованная библиотечная система»:


Число зарегистрированных пользователей составляет 20401 человек; количество посетителей – 126971 человек; формирование книжных фондов составило –5498 экземпляров. Обновляемость фондов библиотек составляет 2,6%. Средний показатель по области – 4,7%. Пополнение библиотечного фонда еще остается острой проблемой для Централизованной библиотечной системы Березовского городского округа.

Учреждения дополнительного образования:


Количество детей обучающихся в образовательных учреждениях составляет 503 учащихся. Учащиеся постоянно принимают участие во Всероссийских, областных, зональных конкурсах и фестивалях. Двое учащихся являются стипендиатами областного фонда «Юные дарования Кузбасса», 7 учащихся – стипендиаты городского фонда «Юные дарования Березовского».

МБУК «Березовский городской музей имени В.Н.Плотникова»:


Число предметов основного фонда за 2011 год составило 13400 экспонатов. Из общего числа предметов – хранится и экспонируется 137 экспонатов содержащих драгоценные металлы. Благодаря целенаправленной работе сотрудников музея, увеличивается число посетителей. Одним из приоритетных направлений является выставочная деятельность. Для того чтобы организовать эту работу на более высоком, профессиональном уровне необходимо приобретение новых предметов для пополнения фондов, выставочных витрин для экспонатов.

Интересы национальных групп в Березовском городском округе представляют 2 национальные общественные организации: центр татарской культуры «Дуслык» и центр немецкой культуры «Эдельвейс». Эти объединения ставят своей задачей сохранение родного языка, национальной культуры, традиций и обычаев своих народов. Деятельность управления культуры и кино направлена на развитие культурной самобытности национальных меньшинств, развитие межнациональных, толерантных взаимоотношений народов Березовского городского округа. С этой целью ежегодно проходят традиционные национальные праздники, организуются выездные мероприятия на Зональные и Областные фестивали и конкурсы. На проведение работы в данном направлении  необходима финансовая поддержка.

На протяжении долгих лет в городе существовал Союз творческих работников, лучшие произведения местных поэтов и прозаиков печатались в сборнике под названием «Березовский Альманах». Для  многих талантливых детей и молодежи данный сборник являлся настольной книгой. Некоторые из них, после окончания факультета журналистики вернулись и работают на местном телевидении и газете. В целях патриотического и нравственного воспитания подрастающего поколения, в целях поддержки творческой интеллигенции округа необходимо возродить издание сборника. Эти мероприятия также включены в Программу.      
  Вместе с тем накопившиеся проблемы в сфере культуры значительно превышают возможности государства по их решению. Отрасль, традиционно ориентированная на государственную финансовую поддержку, оказалась наименее подготовленной к рыночной экономике. По мере возрастания роли культуры в обществе она перестает быть просто одной из форм удовлетворения потребностей населения. Вывод культуры на уровень, позволяющий ей стать активным участником социально-экономических процессов, требует определенных усилий со стороны государства. Реформирование в сфере культуры является прямым следствием происходящих экономических и политических преобразований. Необходим поиск таких решений, которые позволили бы, с одной стороны, обеспечить сохранность культурных ценностей, а с другой - создать экономические механизмы, позволяющие культуре эффективно развиваться в новых рыночных условиях. Однако на сегодняшний день этому процессу мешает недостаточно развитая в отрасли материально-техническая и информационно-ресурсная база учреждений, медленно внедряющиеся новые информационные и управленческие технологии.         
Выполнение мероприятий Программы будет способствовать, прежде всего, созданию условий для общедоступности культурной деятельности. Благодаря реализации долгосрочной целевой программы проводятся городские конкурсы, которые выявляют одаренных детей. Пополняются библиотечный и музейный фонды, что способствует расширению спектра услуг предоставляемых населению.  Поддерживается самодеятельное искусство, общественные организации  (немецкое и татарское национальные общественные организации и творческая интеллигенция города).

Создаются предпосылки для перехода отрасли на рыночные отношения. Программа является основным и практическим базовым документом для разработки планов и отдельных проектов учреждений культуры, финансирующихся из бюджета города претендующих на государственную поддержку в 2013-2015 годах. Она направлена на создание основ для динамичного развития сферы культуры  Березовского городского округа и консолидированного участия в этом органов исполнительной власти города Березовский, учреждений, осуществляющих культурную деятельность на территории города.
Внешними рисками реализации Программы являются:

-  изменение  законодательства в части финансирования;

- низкая активность населения Березовского городского округа.
Внутренними рисками реализации Программы являются:

- недостаточная квалификация сотрудников учреждений культуры, подведомственных управлению;

- неукомплектованность специалистами учреждений культуры.

Для снижения вероятности неблагоприятного воздействия внутренних рисков планируется:

- повышение квалификации   на курсах учебно-методического центра г.Кемерово, областных учебных заведениях;

-  формирование резерва на должности работников Управления  культуры и кино Березовского городского округа;

- более строгий отбор кандидатов на конкурс на замещение вакантных должностей.
2. Цели и задачи Программы:
2.1.  Стратегическая цель развития Березовского ГО – повышение качества жизни населения Березовского ГО через комплексное развитие и реализация культурного потенциала  Березовского ГО, сохранение материального и нематериального культурного наследия, гармонизация и обогащение культурной жизни города создание условий для творческого досуга и художественного самообразования детей и подростков, интеграция культуры провинциального города в систему культурного пространства Российской Федерации.            

2.2. Приоритетные направления развития музейного дела и выставочной деятельности в городе Березовский на период действия Программы отражают современные мировые тенденции в формировании конкурентоспособного культурного продукта, который: 

· включает в себя обеспечение сохранности и представление подлинных музейных художественных ценностей в контексте музейных программ и проектов; 

· ориентирован на целевые аудитории (детей, молодежь, семью и пр.);

· формирует культурную среду в музейно - выставочном и информационном пространствах, делающих посещение музеев и выставочных залов комфортным для пребывания посетителей.

Главными задачами в области музейно - выставочной деятельности является :

- сохранение коллекций основного фонда, совершенствование системы целевого государственного заказа на создание музейно - выставочных экспозиций, имеющих важное значение для патриотического и нравственного воспитания населения, поддержки отечественной культуры, искусства, образования;

- повышение уровня удовлетворения социальных и культурных потребностей населения;

- совершенствование всей системы обслуживания посетителей.

2.2. Важнейшими целевыми приоритетами в развитии библиотек на трехлетний период является:

- укрепление позиций библиотек как основного места приобщения к культуре всех категорий населения, включая маломобильные группы, через повышение разнообразия библиотечно-информационных услуг и их оперативности. Комплекс программных мероприятий предусматривает преодоление              «кризиса чтения» путем реализации комплексных программ, обращенных к подрастающему поколению, создания условий приобщения молодежи к   полноценному пользованию отечественным культурным богатством путем:

- организации на базе проекта новых инновационных видов услуг библиотечного профиля для всех категории населения: автоматизированной справочно-информационной и поисковой системы, службы индивидуального клиентского обслуживания («служба запросов»), службы «Единого сводного каталога библиотек», службы «Единого электронного читательского билета», «Электронной библиотеки».
2.3. Отличительной особенностью раздела Программы, посвященного клубам и иным учреждениям досуга, является:

· формирование стабильной, постоянно и динамично развивающейся сети учреждений культуры клубного типа, удовлетворяющей растущую потребность населения города Березовский в современных формах семейного, молодежного досуга, детского эстетического воспитания;

· внедрение в практику организационно-структурных, экономических и содержательных нововведений, определяющих эффективное развитие клубных учреждений.

Среди первоочередных задач в развитии сети учреждений клубного типа  

Являются следующие:

· повышение объема и качества культурных услуг на основе модернизации оборудования, технического переоснащения учреждений, внедрения новых, более эффективных форм работы с различными категориями населения;
· развитие специализированных форм клубного досуга, в том числе - активизация семейных форм культурного досуга
2.4. Образовательные учреждения дополнительного образования детей.
Генеральная цель и приоритетное направление комплексного развития образовательных учреждений на период действия Программы – улучшение условий для оказания услуг населению в области дополнительного образования детей.
Задачи в области дополнительного образования детей:
· расширение возможностей для развития творческих способностей детей, подростков и молодежи, поддержка одаренных детей и подготовка их к профессиональной деятельности в сфере искусства, включая следующие меры:

· оптимизация процесса обучения в детских музыкальных школах с классическим набором инструментов за счет внедрения учебных планов и программ нового поколения;

· развитие разнообразных форм концертно-фестивальной деятельности учащихся;

-    направленность кадровой политики на привлечение молодых специалистов в целях безболезненной смены творческих поколений, а также повышение    образовательного ценза педагогических и руководящих работников;

- сохранение доступности качественного художественного образования для всех слоев населения;

- разработка и реализация образовательных программ, нацеленных на сохранение и развитие многообразных жанров и видов народной культуры, а также освоение новых видов художественно-творческой деятельности.

3. Система программных мероприятий

Программные мероприятия направлены на реализацию поставленных Программой целей и задач:

3.1. «Развитие учреждений культуры, с целью улучшения качества предоставляемых услуг, совершенствования работы в современных социокультурных условиях»,  в которую включены мероприятия по сохранению материального и духовного историко-культурного наследия Березовского городского округа, а также мероприятия по внедрению инновационных форм культурно-досуговой деятельности.

3.2. «Вручение городских Грантов»,  в которую включены мероприятия по развитию кадрового потенциала учреждений культуры, с целью повышения значимости, престижности, популяризации и пропаганды профессии работника культуры, формирования положительного имиджа учреждений культуры.
3.3. «Выявление и поддержка молодых талантов»,  в которую включены мероприятия по поддержке  и развитию самодеятельного (любительского) искусства, оказанию содействия в повышении и возможности развития творческого потенциала одаренных детей.
3.4. «Поддержка и стимулирование разнообразных творческих инициатив, культурной деятельности национальных и других общественных организаций, проживающих на территории города», в которую включены мероприятия по поддержке и развитию народного и художественного творчества.

4. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование программных мероприятий обеспечивается за счет средств местного бюджета. Всего для реализации мероприятий Программы потребуется 1758 тыс.рублей, в том числе по годам:

2013 год -  400 тыс.рублей;

2014 год -  679 тыс.рублей;

2015 год -  679 тыс.рублей.
Других источников финансирования в ходе реализации программы не предполагается.

5. Оценка эффективности реализации Программы

Социальный эффект реализации Программы носит отложенный  по срокам характер и проявляется в развитии интеллектуального, эмоционального и духовного потенциала населения, участии социально-активных, творческих граждан в социально-экономическом развитии города.

Реализация Программы предполагает достижение следующих результатов в социально-экономической сфере: значительное увеличение социально-культурных и экономических результатов деятельности учреждений культуры, создание базы для перехода отрасли на многоканальный механизм финансирования; модернизация и обновление специального оборудования и укрепление материально-технической базы, что позволит повысить качество и доступность предоставляемых учреждениями культуры услуг населению; формирование инновационного климата в коллективах учреждений, создание эффективной системы продвижения культуры и культурных продуктов в городскую среду и за ее пределы; проведение фестивалей, праздников, выставок народного художественного творчества обеспечат реализацию прав граждан на участие в культурной деятельности, укрепление единого культурного и информационного пространства, сохранение традиционной народной культуры. Мероприятия по совершенствованию библиотечных и музейных процессов позволят сохранить культурное наследие города Берёзовский.  Программные мероприятия позволят увеличить количество посещений учреждений культуры, количества участников творческих коллективов.
6. Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации
 Директор Программы осуществляет непосредственный контроль и несет ответственность за реализацию и конечные результаты программы, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, организует управление реализацией программы.

 Реализация долгосрочных целевых программ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов для государственных и муниципальных нужд, а также в соответствии с муниципальными правовыми актами Администрации Березовского городского округа.
 В процессе реализации Программы Управление культуры и кино Березовского городского округа вправе, по согласованию с директором программы, принимать решение о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а также в соответствии с законодательством Российской Федерации в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований на реализацию программы  в целом.

Указанное решение утверждается Постановлением Главы города при условии, что планируемые изменения не оказывают влияния на утвержденные параметры Программы и не приведут к ухудшению плановых значений целевых индикаторов и показателей программы, а также к увеличению сроков исполнения основных мероприятий программы.
Для обеспечения текущего мониторинга и анализа хода реализации программы ежеквартально (не позднее 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом) Директор программы представляет в отдел экономики и труда администрации Березовского городского округа отчет о результатах реализации Программы и отчет о целевых индикаторах Программы по установленным формам согласно приложению 2 и приложению 3 к «Порядку проведения оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ», который в обязательном порядке согласовывается с финансовым управлением города в части «Предусмотрено из местного бюджета» и «Профинансировано из местного бюджета».

2.1.  Ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, Директор программы представляет в отдел экономики и труда администрации Березовского городского округа:

1)  Годовой отчет о результатах реализации программы по форме согласно приложению №2 к Порядку проведения оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ.

2) Пояснительную записку, содержащую: 

- сведения о конкретных результатах реализации Программы, достигнутых за отчетный год;

- перечень мероприятий, выполненных и не выполненных (с указанием причин) в установленные сроки;

- данные о целевом использовании и объемах бюджетных средств, привлеченных средств из иных не запрещенных законодательством источников;

- сведения о соответствии фактических показателей эффективности реализации программы (целевых индикаторов) показателям, установленным при утверждении Программы;

- сведения о наличии, объемах и состоянии незавершенного строительства;

3)  Сведения об оценке результатов реализации программы  в соответствии с «Порядком проведения оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ», утвержденным Постановлением главы города.
                                                                                                      ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ ПРОГРАММЫ
	№
	Наименование программных мероприятий
	Сроки исполнения
	Наименование показателя
	Ед.изм.
	Исходные показатели базового года
	Значение индикатора программы

	
	
	
	
	
	
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель: Комплексное развитие и реализация культурного потенциала города Березовский, сохранение материального и нематериального культурного наследия

	Задача:  Обеспечение доступности культурных благ для всех групп населения; достижение более высокого качественного уровня культурного обслуживания жителей города                                                                                                                                                                                         

	1
	Развитие учреждений культуры, с целью улучшения качества предоставляемых услуг, совершенствования работы в современных социокультурных условиях.


	2013-2015 гг.
	Количество участников, задействованных в мероприятии/ Количество посетителей

Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг 

Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды на 1 тыс.чел.


	человек

%

ед.


	395/2980

82%

111


	405/3000

85%

112


	440/3020

87%

113


	465/3050

90%

114



	Цель: Повышение значимости, престижности, популяризации и пропаганды профессии работника культуры, формирование положительного имиджа учреждений культуры



	Задача: Поддержка кадрового потенциала учреждений культуры Березовского городского округа

	2
	Вручение городских Грантов 
	2013-2015 гг.
	Количество участников


	Человек

Учреждений
	8


	7
	8


	7



	Цель: Создание условий для творческого досуга и художественного самообразования детей и подростков

	Задача: Оказание содействия в повышении и возможности развития творческого потенциала одаренных детей

	3
	Выявление и поддержка молодых талантов
	2013-2015 гг.
	Количество участников, задействованных в мероприятии/Количество посетителей
	Человек
	201/470
	220/480
	225/500
	230/500

	Цель: Обеспечение свободы и творчества и прав граждан на участие в культурной жизни

	Задача: Сохранение и развитие традиционных форм народного творчества, организация и проведение культурно-массовых мероприятий

	4
	Поддержка и стимулирование разнообразных творческих инициатив, культурной деятельности национальных и других общественных организаций, проживающих на территории города
	2013-2015 гг.
	Количество мероприятий
	единиц
	2
	0
	2
	2


ПРОГРАММНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	№ пп
	Наименование программы, подпрограмм, программных мероприятий
	Плановый период
	Объём финансирования (тыс.рублей, в ценах соответствующих годов)
	Исполнитель программного мероприятия
	Ожидаемый результат

	
	
	
	всего
	В том числе:
	
	

	
	
	
	
	городской бюджет
	иные не запрещенные законодательством источники
	
	

	
	
	
	
	
	феде-ральный бюджет
	област-

ной бюджет
	внебюд-жетные источники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Всего по программе-
	2013-2015 годы
	1718
	1718
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК, общественные организации
	Социально-ориентированное, динамичное развитие сферы культуры Березовского городского округа



	
	
	2013 год
	400
	400
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК, общественные организации
	

	
	
	2014 год
	659
	659
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК, общественные организации
	

	
	
	2015 год
	659
	659
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК, общественные организации 
	

	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Развитие учреждений культуры, с целью улучшения качества предоставляемых услуг, совершенствования работы в современных социокультурных условиях:
	2013-2015 годы
	803
	803
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК
	Повышение культурного уровня населения; пополнение и комплектование музейных и библиотечных фондов



	
	
	2013 год
	203
	203
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК
	

	
	
	2014 год
	300
	300
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК
	

	
	
	2015 год
	300
	300
	
	
	
	учреждения культуры,

УКиК
	

	1.1.
	Конкурс хореографических коллективов на приз Губернатора Кемеровской области
	2013-2015 годы
	45
	45
	
	
	
	Управление культуры и кино Березовского ГО, МБУК «Городской центр творчества и досуга»
	Достижение более высокого качественного уровня культурного обслуживания жителей города                                                                                     

	
	
	2013 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	1.2.
	Поэтический фестиваль «Березовский март».
	2013-2015 годы
	20
	20
	
	
	
	Управление культуры и кино, МБУК «Централизованная библиотечная система»
	Поддержка литературного творчества местных авторов

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	10
	10
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	10
	10
	
	
	
	
	

	1.3.
	«Мы против наркотиков!»  – не политическая Акция " На грани…»
	2013-2015 годы
	30
	30
	
	
	
	Управление культуры и кино Березовского ГО, МБУК «Городской центр творчества и досуга»
	Нравственное воспитание подрастающего поколения

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	1.4.
	«День дарителя».
	2013-2015 годы
	15
	15
	
	
	
	МБУК «Городской  музей им. В.Н. Плотникова»
	Расширение спектра услуг, предоставляемых музеями

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Научно-практическая конференция «Моя малая Родина», посвященная 70-летию Победы в Великой Отечественной войне и 50-летию со дня образования г.Березовского.
	2013-2015 годы
	10
	10
	
	
	
	МБУК «Городской  музей им. В.Н. Плотникова»
	Патриотическое воспитание детей и молодежи

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	10
	10
	
	
	
	
	

	1.6.
	Издание сборника рукописей  местного краеведа А.И. Логинова
	2013-2015 годы
	20
	20
	
	
	
	МБУК «Городской  музей им. В.Н. Плотникова»
	Сохранение исторического наследия  Березовского городского округа

	
	
	2013 год
	20
	20
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.
	Пополнение книжного фонда Централизованной библиотечной системы
	2013-2015 годы
	558
	558
	
	
	
	МБУК «Централизованная библиотечная система»
	Удовлетворение запросов населения на более качественном уровне

	
	
	2013 год
	158
	158
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	200
	200
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	200
	200
	
	
	
	
	

	1.8.
	Пополнение фондов музея (приобретение новых экспонатов)
	2013-2015 годы
	95
	95
	
	
	
	МБУК «Городской  музей им. В.Н. Плотникова»
	Создание условий для приобщения граждан к культурным ценностям; обеспечение равного доступа к музейным фондам

	
	
	2013 год
	10
	10
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	40
	40
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	45
	45
	
	
	
	
	

	1.9.
	Акция «Хорошее настроение» – шествие Дедов Морозов.
	2013-2015 годы
	10
	10
	
	
	
	МБУ ДК «Шахтёров»
	Расширение разнообразия форм деятельности в соответствии с выявленными интересами и потребностями

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	5
	5
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	5
	5
	
	
	
	
	

	2.
	Вручение городских Грантов
	2013-2015 годы
	90
	90
	
	
	
	Учреждения культуры, Управление культуры и кино Березовского ГО
	Повышение эффективности деятельности и развитие кадрового потенциала; укрепление материально-технической базы учреждений

	
	
	2013 год
	30
	30
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	30
	30
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	30
	30
	
	
	
	
	

	2.1.
	Конкурс профессионального мастерства среди работников учреждений культуры «Лучший работник культуры года»


	2013-2015 годы
	30
	30
	
	
	
	Учреждения культуры, Управление культуры и кино Березовского ГО
	Повышение эффективности деятельности и развитие кадрового потенциала

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	30
	30
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Конкурс «Лучшее учреждение культуры года»
	2013-2015 годы
	60
	60
	
	
	
	Учреждения культуры, Управление культуры и кино Березовского ГО
	Укрепление материально-технической базы учреждений

	
	
	2013 год
	30
	30
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	30
	30
	
	
	
	
	

	3.
	Выявление и поддержка молодых талантов.
	2013-2015 годы
	585
	585
	
	
	
	Учреждения культуры, Управление культуры и кино Березовского ГО
	Духовно-нравственное, культурное и эстетическое воспитание детей и молодежи

	
	
	2013 год
	167
	167
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	209
	209
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	209
	209
	
	
	
	
	

	3.1.
	Выплата стипендий стипендиатам городского фонда «Юные дарования Березовского».
	2013-2015 годы
	216
	216
	
	
	
	Учреждения культуры, Управление культуры и кино Березовского ГО
	Поощрение победителей городских, областных, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей

	
	
	2013 год
	72
	72
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	72
	72
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	72
	72
	
	
	
	
	

	3.2.
	Выплата коллективной стипендии  за достижения в области культуры и искусства.
	2013-2015 годы
	216
	216
	
	
	
	Учреждения культуры, Управление культуры и кино Березовского ГО
	Поощрение творческих коллективов

	
	
	2013 год
	72
	72
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	72
	72
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	72
	72
	
	
	
	
	

	3.3.
	Конкурс самодеятельного творчества «Радуга талантов».
	2013-2015 годы
	40
	40
	
	
	
	МБУ ДК «Шахтёров»
	Сохранение и развитие самодеятельного народного творчества

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	20
	20
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	20
	20
	
	
	
	
	

	3.4.
	Проведение городских фестивалей и конкурсов (юных пианистов, исполнителей на народных инструментах.
	2013-2015 годы
	30
	30
	
	
	
	Управление культуры и кино Березовского ГО, МБОУ ДОД «Детская школа искусств №14»
	Выявление одаренных детей,  развитие исполнительского мастерства

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	15
	15
	
	
	
	
	

	3.5.
	Городской конкурс юных поэтов и прозаиков «Свой голос».
	2013-2015 годы
	30
	30
	
	
	
	Управление культуры и кино Березовского ГО, МБУК «Централизованная библиотечная система»
	Эстетическое воспитания молодежи



	
	
	2013 год
	10
	10
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	10
	10
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	10
	10
	
	
	
	
	

	3.6.
	Издание юбилейного сборника поэтов и прозаиков городского конкурса «Свой голос».
	2013-2015 годы
	13
	13
	
	
	
	Управление культуры и кино Березовского ГО
	Подведение итогов детского литературного творчества за 20-летний период

	
	
	2013 год
	13
	13
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	
	
	
	
	
	
	

	3.7.
	Городской конкурс – выставка детского и юношеского изобразительного творчества «Палитра».
	2013-2015 годы
	20
	20
	
	
	
	Управление культуры и кино Березовского ГО, МБОУ ДОД «Детская школа искусств №14»
	Сохранение и развитие непрерывной системы художественного образования;

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	20
	20
	
	
	
	
	

	3.8.
	Фестиваль театральных коллективов «Весна».
	2013-2015 годы
	20
	20
	
	
	
	Управление культуры и кино Березовского ГО, МБОУ ДОД «Детская школа искусств №14»
	Сохранение  и развитие театрального искусства

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	20
	20
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Поддержка и стимулирование разнообразных творческих инициатив, культурной деятельности национальных и других общественных организаций, проживающих на территории города.
	2013-2015 годы
	240
	240
	
	
	
	Учреждения культуры, общественные организации
	Сохранение  и развитие народного и художественного творчества

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	120
	120
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	120
	120
	
	
	
	
	

	4.1.
	Проведение национальных праздников и поддержка творческих коллективов.
	2013-2015 годы
	200
	200
	
	
	
	Учреждения культуры, общественные организации
	Обеспечение деятельности общественных объединений, организация их работы

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	100
	100
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	100
	100
	
	
	
	
	

	4.2.
	Издание сборников стихов и рассказов местных авторов, представителей Союза творческих работников города.
	2013-2015 годы
	40
	40
	
	
	
	Учреждения культуры, общественные организации
	Пропаганда художественного творчества местных авторов

	
	
	2013 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2014 год
	20
	20
	
	
	
	
	

	
	
	2015 год
	20
	20
	
	
	
	
	


Заместитель главы города по социальным вопросам

Н.В.Ковжун
