Отчет о деятельности 
отдела экономики и труда администрации Березовского городского округа  за 2013 год
1. Проведен анализ социально-экономического положения города (http://berez.org/stat/);

2. Разработан и согласован с департаментом экономического развития администрации Кемеровской области прогноз социально-экономического развития Березовского городского округа на 2014 год и плановый период до 2016 года;

3. Подготовлен годовой отчет за 2013 год о социально-экономическом развитии муниципального образования по статистической форме 1-МО;
4. По итогам года проведен мониторинг выполнения мероприятий Комплексной программы социально-экономического развития города (КП СЭР) и Комплексного инвестиционного плана развития моногорода (КИП), итоги заслушаны на заседании Березовского городского Совета народных депутатов. Актуализированные мероприятий КП СЭР и КИПа размещены на официальном сайте администрации Березовского ГО  (http://berez.org/cozial/).

5. Проведен мониторинг достижения показателей и мероприятий, определенных в «майских» указах Президента РФ  (http://berez.org/ukazi_prezidenta/).

6. В соответствии с Указом Президента РФ от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» отделом ежеквартально проводится мониторинг достижения показателей, определенных  в Указе. По итогам года подготовлен доклад главы Березовского городского округа  (http://berez.org/ozenka/). 
7. В соответствии с Положением о муниципальных программах Березовского городского округа и Порядком проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ подготовлен отчет о ходе реализации муниципальных программ за 2013 год (http://berez.org/ekonomika/dolgprogr/page/2/). 
8. За 2013 год подготовлено и проведено 29 заседаний штаба по экономическому и финансовому мониторингу и выработке мер поддержки отраслей экономики г.Березовского. На заседании штаба рассмотрено 50 организаций и 19 ИП, имеющих задолженность по налоговым платежам и иным обязательным платежам; выплачивающих заработную плату ниже МРОТ или значительно ниже среднеотраслевого уровня.

По итогам работы штаба организациями-должниками внесено в погашение недоимки: 
- 7,112 млн.рублей в областной и местный бюджеты;

- 2,758 млн.рублей во внебюджетные фонды; 
- 2,655 млн.рублей по аренде земли и имущества; 

- 10 рассмотренных предприятий и ИП увеличили уровень заработной платы работникам.
9. Подготовлено и проведено 6 заседаний комиссий по выявлению и пресечению фактов мошенничества с материнским капиталом. По итогам работы комиссии обследовано 31 жилое помещение, по одному объекту выявлен факт незаконного использования средств материнского капитала, сделка признана недействительной по решению суда.  
10. Ежеквартально проводятся заседания комиссии по вопросу перерасхода лимитируемых ресурсов (тепло-, энерго-, водных ресурсов, горюче-смазочных материалов)  организациями, финансируемыми за счет средств городского бюджета. По итогам 2013 года заслушаны 4 организации, допустившие перерасход лимитируемых ресурсов. 
11. Подготовлены ответы на 16 заявлений граждан, из них 7 – обращения по несвоевременной выплате или задержке выплаты заработной платы. 
12. Организована горячая линия по приему обращения о выплате заработной платы «по серым схемам». Проведены проверки 16 организаций и 29 индивидуальных предпринимателей. В отношении 2 работодателей возбуждены дела об административных правонарушениях по ч.1 ст.5.27 КоАП РФ. Работодатели привлечены к административной ответственности в виде штрафа. 22 работодателя представили новые штатные расписания с увеличением тарифных ставок (окладов). 7 работодателей заключили трудовые договора с работниками (http://berez.org/zarpl/).
13. Начальник отдела принял участие в работе комиссии по расследованию несчастных случаев, происшедших в организациях города (за 2013 год – 2 случая: ОАО «ЦОФ Березовская», ОАО УК «Северный Кузбасс»).
14. Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» в Кемеровской области организован мониторинг создания новых рабочих мест по муниципальным образованиям. С начала 2013 года в целом по городу на предприятиях всех форм собственности и индивидуальными предпринимателями создано 450 новых рабочих мест.
15. С 31.10.2013 в администрации Березовского ГО начала работу межведомственная комиссия по регулированию процесса переселения соотечественников из-за рубежа. По итогам 2013 года рассмотрена 21 анкета потенциальных участников адресной целевой программы «Оказание содействия добровольному переселению в Кемеровскую область соотечественников, проживающих за рубежом» на 2013-2015 годы. По результатам открытого голосования членов комиссии принято решение о  готовности Березовского городского округа принять 14 кандидатур соотечественников. 
16. Одной из задач деятельности отдела экономики и труда является разработка мероприятий, способствующих стимулированию инвестиционной активности и повышению инвестиционной привлекательности территории. В целях улучшения инвестиционного климата города в декабре 2012 года Главой городского округа назначен инвестиционный уполномоченный Администрации Березовского городского округа (заместитель Главы по экономике и финансам Иванова Л.В.). За 2013 год в адрес инвестиционного уполномоченного поступило, и было рассмотрено 8 обращений, касающиеся организации и ведения частного бизнеса. Кроме того, с целью повышению инвестиционной привлекательности территории администрация Березовского ГО приняла участие в международной выставке-ярмарке Кузбасский бизнес-форум, проходившей в г.Кемерово в мае 2013 года. 
17. С целью повышения финансовой грамотности населения разработан план мероприятий. Ежемесячно на базе ПФ РФ проводятся встречи специалистов банков, проведено 2 семинара с ИП и работниками предприятий  города о необходимости взвешенного принятия решения о кредитовании. 
На базе МБУ «Центр социального обслуживания населения» организована встреча с представителями страховых компаний о необходимости страхования жизни, имущества граждан..
18. Специалистами отдела ежеквартально проводится расчет величины прожиточного минимума для населения по городу.
19. Подготовлен и утвержден Главой Березовского городского округа перечень и стоимость услуг  по погребению в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 г. №8 – ФЗ «О погребении и похоронном деле» (постановление Администрации Березовского Го от 28.12.2012 № 857).
20.  По итогам 2013 года администрацией Березовского ГО заключено 144 Соглашений о социально-экономическом партнерстве с собственниками крупных и средних предприятий и индивидуальными предпринимателями на сумму 11,3 млн.рублей.
Начальник отдела экономики и труда                                                    Вейс Е.А.
