Аналитическая информация 
о результатах оказания муниципальных услуг 
(о выполнении муниципальных заданий) учреждениями, подведомственными Управлению образования

Березовского городского округа

за 1 полугодие  2015 года
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1»

1. Краткая характеристика результатов выполнения муниципального задания.
По объему и качеству оказываемых муниципальных услуг – выполнены 5 показателей из 10 на 50%.

Отклонения от запланированных значений ниже утвержденного показателя:

 
-  Не выполнен целевой показатель по доведению средней заработной платы педагогов до установленного целевого значения план – 27687,49тыс. рублей, факт  - 26910,11 тыс. рублей.
- Прохождение ГИА в форме  ОГЭ  план – 100%, факт – 99% (1 выпускник 9-го класса не сдал экзамены по математике и русскому языку)

- Удельный вес численности педагогов до 35 лет в общей численности учителей школы план – 20 педагогов, факт – 12 педагогов

- Количество педагогических работников,  прошедших повышение квалификации план – 37, факт – 30.
2. Решения, предложения принять по итогам контроля.

- Продолжить работу по повышению квалификации педагогов.

- Принять меры по завершению основного общего образования выпускником 9 –ого класса.

Муниципальное бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2».

1. Краткая характеристика результатов выполнения муниципального задания.

По объему и качеству оказываемых муниципальных услуг – выполнены 6 из 10 показателей на 60%.

Отклонения от запланированных значений ниже утвержденного показателя:

- Прохождение ГИА в форме ЕГЭ план – 100%, факт – 88%
- Прохождение ГИА в форме ОГЭ план – 100%, факт – 96%
- Доля педагогических работников, повысивших категорию -  план – 11, факт – 9.

- Выполнение целевого значения средней заработной платы педагогов план – 27615,0 тыс. рублей, факт 25115,07 тыс. рублей.

2. Решения, предложения по итогам контроля.

- Принять меры по подготовке выпускников 9-ых  классов по русскому языку и математике.

- Продолжить работу по повышению категорий педагогических работников. 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №4».

1. Краткая характеристика результатов выполнения муниципального задания.

По объему и качеству оказываемых услуг – выполнены из 9 показателей не выполнены 4 показателя  на 56%.

Отклонения от запланированных значений ниже утвержденного  показателя:
- Прохождение государственной (итоговой ) аттестации выпускников в форме ОГЭ план – 100, факт – 96
- % обучающихся во 2 смену план – 15%, факт – 13%

- Наличие педагогических кадров с высшей и первой квалификационной категорией план – 11, факт – 8

- Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации план – 37, факт – 31.

2. Решения, предложения по итогам контроля.

- Принять меры по сдаче ОГЭ выпускниками 9-ых классов по русскому языку и математике.

- Подготовить учебные кабинеты до 01.09.2015 года по переводу обучающихся в I – cмену до доведения  планового показателя.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №8».
1. Краткая характеристика результатов выполнения муниципального  задания.

По объему и качеству оказываемых услуг – выполнены 6 показателей из 9 на – 67%.

Отклонения от запланированных значений, ниже утвержденного показателя:

- Прохождение ГИА в форме ОГЭ план – 100%, факт – 92,5%.
- Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации план – 37%, факт – 20%
- выполнение целевого значения средней заработной платы педагогических работников план – 27615,0 тыс. рублей, факт – 26283,13 тыс. руб.

2. Решения, предложения по итогам контроля.

- принять меры для прохождения ГИА в форме ОГЭ выпускниками 9-ых классов.

- Продолжить работу по повышению квалификации педагогических кадров.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей№15».

1. Краткая характеристика результатов выполнения муниципального  задания.

По объему и качеству оказываемых муниципальных услуг – выполнены 6 из 10 на – 60%.

Отклонения от запланированных значений ниже утвержденного  показателя:

- % обучающихся во II – смену план – 29%, факт – 25 %.
- Численность педагогов в возрасте до 35 лет план - 9, факт – 7.
- Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации план – 37%, факт – 26,4%

- Доля педагогических работников, повысивших категорию план – 4,3%, факт – 1,8%.

2. Решения, предложения по итогам контроля.

- Разработать мероприятия по привлечению молодых специалистов в образовательные учреждения.

- Предложить работу по повышению квалификации педагогических кадров.

- Принять меры по сокращению обучающихся во II – смену.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №16».

1. Краткая характеристика результатов выполнения муниципального задания.

По объему и качеству оказываемых муниципальных услуг – выполнены 8 из10 показателей на – 80%.

Отклонения от запланированных значений ниже утвержденного показателя:

- Удельный вес численности педагогов в возрасте до 35 лет план – 20%, факт – 13%.
- Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации план – 37%, факт – 33%.

2. Решения, предложения по итогам контроля.

- Разработать мероприятия по привлечению молодых специалистов в образовательные  учреждения.

- Продолжить работу по повышению квалификации педагогических кадров.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей №17».

1. Краткая характеристика результатов выполнения муниципального задания.

По объему и качеству оказываемых услуг – выполнены 8 из 10 показателей на – 80%.

Отклонения от запланированных значений, ниже утвержденного показателя:

- Прохождение государственной (итоговой)аттестации выпускников в форме ОГЭ план – 100%, факт – 98,5%.
- Отсев обучающихся.

2. Решения, предложения принять по итогам контроля.

- Принять меры по подготовке выпускников 9-ых классов к сдаче ОГЭ по математике и русскому языку.
- Усилить профилактическую работу по посещаемости обучающихся, мотивацию к обучению несовершеннолетних. 

ВЫВОДЫ:

Высокие результаты по выполнению муниципального задания за 6 месяцев 2015 года:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №8» на 67%.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 16»  на  80%. 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Лицей № 17»  на 80%.

Не выполнен показатель «Средняя заработная плата (целевое значение):
Муниципальное Бюджетное Образовательное учреждение «Средняя  общеобразовательная школа №1» план – 27687,49 тыс. рублей, факт – 26910,11 тыс. рублей.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №2» план – 27615,0 тыс. рублей, факт – 25115,07 тыс. рублей.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №8» план – 27615,0 тыс. рублей, факт – 26283,13 тыс. рублей.

Не выполнен во всех общеобразовательных организациях показатель «Прохождение государственной  (итоговой)аттестации в форме ОГЭ».
